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LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH  

KECAMATAN LEMBURSITU TAHUN 2025 

IKHTISAR EKSEKUTIF 

Dalam rangka mewujudkan 

ke pemerintahan yang baik dan 

berorientasi pada hasil, 

Kecamatan Lembursitu Kota 

Sukabumi melaksanakan Sistem 

Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah. Akuntabilitas 

kinerja merupakan perwujudan 

kewajiban instansi pemerintah 

dalam rangka pertanggung-

jawaban pelaksanaan program 

dan kegiatan yang telah 

diamanatkan para pemangku 

kepentingan dalam rangka 

mencapai misi organisasi secara 

terukur dengan sasaran/target 

kinerja yang telah ditetapkan 

melalui laporan kinerja instansi 

pemerintah yang disusun secara 

periodik. 

Atas dasar hal tersebut, 

Kecamatan Lembursitu Kota 

Sukabumi selaku pengemban 

amanah masyarakat Kota 

Sukabumi dalam urusan 

kewilayahan melaksanakan 

kewajiban tersebut dengan 

menyajikan pelaksanaan tugas 

pokok dan fungsinya serta 

pengelolaan sumber daya yang 

dimiliki dalam 

Laporan Kinerja Instansi 

Pemerintah (LKIP) Kecamatan 

Lembursitu Kota Sukabumi 

Tahun 2025. 

Laporan ini disusun 

berdasarkan Perjanjian Kinerja 

Tahun 2025 dan Rencana 

Strategis Kecamatan Lembursitu 

Kota Sukabumi Tahun 2025-

2029 sebagaimana tertuang 

dalam Peraturan Wali Kota 

Nomor 32 Tahun 2025, 

sebagaimana disepakati dalam 

Perjanjian Kinerja Kecamatan 

Lembursitu Kota Sukabumi 

Tahun 2025, terdapat 4 (Empat) 

Indikator Kinerja Utama (IKU). 

 Pengukuran Kinerja 

dilakukan dengan cara 

membandingkan target setiap 

IKU yang merupakan indikator 

dari sasaran strategis Renstra 

dengan realisasinya. Setelah 

dilakukan penghitungan akan 

diketahui selisih atau celah 

kinerja (performance gap). 

Selanjutnya berdasarkan selisih 
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kinerja tersebut dilakukan 

evaluasi guna mendapatkan 

strategi yang tepat untuk 

peningkatan kinerja di masa 

yang akan datang (performance 

improvement). 

Untuk mempermudah 

interpretasi atas penilaian 

tingkat realisasi kinerja setiap 

sasaran, digunakan interpretasi 

pencapaian IKU pada aplikasi 

SIPEKA sebagai berikut :

TABEL 1 

INTERPRETASI PENCAPAIAN KINERJA UTAMA 
 

NO NILAI ANGKA INTERPRETASI WARNA 

1 91% ≤ 100%  Sangat Tinggi  

2 76% ≤ 90%  Tinggi  

3 66% ≤ 75%  Sedang  

4 51% ≤ 65%  Rendah  

5  ≤ 50%  Sangat Rendah   
Sumber: Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 

 

 

Berdasarkan hasil analisis yang telah dilakukan terhadap 

capaian IKU Tahun 2025. rata-rata capaian IKU Pemerintah 

Kecamatan Lembursitu Tahun 2025 adalah 107,93 % (seratus tujuh 

koma sembilan puluh tiga persen) atau dengan kata lain memiliki 

kinerja SANGAT TINGGI. Realisasi Anggaran Kecamatan Lembursitu 

Kota Sukabumi Tahun 2025 adalah sebesar 99,05% (sembilan puluh 

sembilan koma nol lima persen). 

Akhirnya, secara umum dapat disimpulkan bahwa pencapaian 

target indikator sasaran strategis  Renstra Kecamatan Lembursitu Kota 

Sukabumi Tahun 2025-2029 yang telah  disepakati dalam Perjanjian 

Kinerja Kecamatan Lembursitu Kota Sukabumi Tahun 2025, telah 

dipenuhi sesuai dengan harapan dan melebihi target kinerja.
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KATA PENGANTAR 
 

Assalamu’alaikum warrahmatullaahi wabarakaatuh 

Puji dan syukur Kami panjatkan hanya kepada Allah SWT, 

karena berkat rahmat dan hidayah-Nya, Kami dapat 

menyelesaikan penyusunan “LAPORAN KINERJA INSTANSI 

PEMERINTAH (LKIP) KECAMATAN LEMBURSITU KOTA 

SUKABUMI TAHUN 2025” ini. Penyusunan “LAPORAN KINERJA 

INSTANSI PEMERINTAH (LKIP) KECAMATAN LEMBURSITU 

KOTA SUKABUMI TAHUN 2025” merupakan amanat dari 

Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan 

Negara yang Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi dan 

Nepotisme, Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang 

Pelaporan Keuangan dan Kinerja Pemerintah, Peraturan Presiden 

nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja 

Instansi Pemerintah, serta Peraturan Menteri Pendayaan Aparatur 

Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang 

Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata 

Cara Atas Laporan Kinerja. 

“LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH (LKIP) 

KECAMATAN LEMBURSITU KOTA SUKABUMI TAHUN 2025” 

disusun berdasarkan Perjanjian Kinerja Tahun 2025 dan Rencana 

Pembangunan Daerah Pemerintah Kota Sukabumi Tahun 2025-

2029 sebagaimana tertuang dalam Peraturan Daerah Kota 

Sukabumi Nomor 5 Tahun 2025 tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah Kota Sukabumi Tahun 2025-2029. 

Secara substantif,  “LAPORAN KINERJA INSTANSI 

PEMERINTAH (LKIP) KECAMATAN LEMBURSITU KOTA 

SUKABUMI TAHUN 2025” merupakan sarana pelaporan kinerja 

dalam rangka mengimplementasikan sistem akuntabilitas instansi 
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pemerintah yang menginformasikan tentang penyelenggaraan 

pemerintahan, pelaksanaan kebijakan, serta pencapaian sasaran 

dalam mewujudkan tujuan, misi dan visi Pemerintah Kota 

Sukabumi guna mewujudkan Clean Government dan Good 

Governance. 

Akhir kata, semoga “LAPORAN KINERJA INSTANSI 

PEMERINTAH (LKIP) KECAMATAN LEMBURSITU KOTA 

SUKABUMI TAHUN 2025” ini bermanfaat dan dapat digunakan 

sebagai bahan masukan bagi pengelolaan dan penataan serta 

peningkatan kinerja dalam penyelenggaraan pemerintahan, 

pembangunan dan pelayanan prima kepada masyarakat. 

Wa’alaikumsalam warrahmatullaahi wabarakatuh 

 Sukabumi,   Februari 2026 

 CAMAT LEMBURSITU 

KOTA SUKABUMI 

 

 

 YUDI SUTRIANA, S.E., M.M 

Pembina Tingkat I, IV/b 

NIP. 197202202005011009 
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PENGHARGAAN YANG DIRAIH 

KECAMATAN LEMBURSITU 
TAHUN 2O25 

JUARA 1 JAMBORE PKK TAHUN 2025 TINGKAT KOTA SUKABUMI 
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PENGHARGAAN PEJABAT PEMBUAT AKTA TANAH SEMENTARA 

(PPATS) TERBAIK TINGKAT KOTA SUKABUMI 
 

 
 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

LOMBA LINMAS TINGKAT POLRES SUKABUMI KOTA DENGAN 

PENGHARGAAN DANTON TERBAIK TINGKAT KOTA 

SUKABUMI 
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JUARA III ANUGRAH SRI BADUGA KELUHAN SITUMEKAR 

TINGKAT KOTA SUKABUMI 

 

 

 


